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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 39 «Юбилейный» города Смоленска (далее 

- Детский сад) в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Уставом Детского сада и определяет порядок и 

регламент проведения конкурсов педагогического мастерства (далее – конкурс) среди 

педагогических работников Детского сада. 

1.2. Конкурс является формой проведения контроля за уровнем компетенции 

педагогических работников Детского сада. 

1.3. Подготовка и проведение конкурса осуществляются заведующим и старшим 

воспитателем Детского сада 

 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1. Целями и задачами конкурса являются: 

- распространение педагогического опыта 

- повышение уровня педагогического мастерства; 

- выявление, поддержка и поощрение талантливых, творчески педагогов Детского сада 

 

3. Порядок организации и проведения конкурсов 

3.1. Конкурсы проводятся в соответствии с годовым планом Детского сада. 

 

4. Участники конкурса 

4.1. Участниками конкурса являются все педагоги Детского сада, независимо от их 

квалификационных категорий и стажа педагогической работы. 

 

5. Жюри конкурса 

5.1. Общее руководство подготовкой и проведением конкурсов осуществляет жюри, в 

состав которого входят: заведующий, старший воспитатель и педагогические работники 

Детского сада по согласованию. 

 

6. Критерии оценки 

6.1. Жюри оценивает работы по разработанным критериям. (Приложение № 1) 

 

7. Оценка конкурсных показателей 

7.1. Каждый показатель оценивается по четырех балльной системе: 

«3» – полностью соответствует; 

«2» – соответствует в достаточной степени; 

«1» – частично соответствует; 

«0» – полностью не соответствует. 

 

8. Подведение итогов 

8.1. Победителей конкурса определяет жюри 

8.2. К отчету прилагаются фотоматериалы, бланки с результатами конкурса (лучшие 

пособия, игры и т.п.) 

8.3. Победители конкурса награждаются благодарностями, грамотами. 
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Приложение № 1 

 

 
Критерии оценки конкурса педагогического мастерства 

 

№ 

п/п 

Перечень вопросов Оценка в баллах 

0 1 2 3 

1. Методически правильный подход к описанию 

представленной работы 

    

2. Соответствие содержания заявленным целям 

и задачам 

    

3. Использование инновационным методик и 

технологий 

    

4. Использование оборудования в 

организованной образовательной 

деятельности 

    

5. Декоративно-художественное оформление: 

 Оригинальность

 Разнообразие

 Практичность
 Эстетичность

    

6. Учет возрастных особенностей детей     

7. Безопасность     

8. Презентация игрового оборудования     
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